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INFORMATII PERSONALE

Nume NEACSU TRAIAN
Adresa
Telefon
E-mail
Nationailate Romana
Data nasterii
Loc de munci actual Sef Servicin Cadastru Fond Funciar- Priméaria Sectorului 6
2017 - prezent
EXPERIENTA PROFESIONALA
Funclia sau postul ocupat Consilier Personal Viceprimar
Penoada 2013 -2017
Numele gi adresa angajatorului Primaria Municipiului Bucuresti (P. M. B.), Bd. Regina Elisabeta, Nr.

47, Sector 5, Bucuresti

Tipul activitayii sau sectorului de Consiliere §i reprezentare Viceprimar in relaiile institutionale, interne §i

activitate externe, acordare de audiente, organizare de evenimente
Principalele activitayi §i Organizare activitate Cabinet Viceprimar, impreuna cu Sef Cabinet;
responsabil tilj

reprezentare Viceprimar in relatiile cu compartimenteie P. M. B.
subordonate; reprezentare Viceprimar in relaiile cu Cabinet Primar
General; reprezentare Viceprimar in relatiile cu alte autoritati publice,
locale si centrale; acordare de audiente in numele Viceprimarului;
participare, cu delegare din partea Viceprimarului, la simpozioane,
conferine, expozitii, vizite delegaii striine la Primarie si alte
evenimente; reprezentare Viceprimar in organizarea de evenimente
(Parada Militara de | Decembrie, impreund cu M. Ap. N, M. A. L si
celelalte structuri militare implicate etc.)

Funciia sau postul ocupat Consilier Organizare - Compartimentul Organizare

Peficada

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitdfi sau sectorulyi de
activitate

Principalele activitati i
responsabiltag

2010-2013

Organizatia Municipiului Bucuresti a Partidului Social Democrat, Filiala
Sector 6 — Bucuresti, Str. Drumul Taberei, Nr. 44, Sector 6

Organizare interna activitati curente §i organizare specifici campaniilor
electorale

- reprezintd Conducerea PSD Sector 6 (Presedintele si Secretarul
Organizatoric) in retatiile cu membrii i simpatizangii PSD, precum si in
relatiite cu autoritdtile §i cu partenerii de dialog social (sindicate)



Funclia sau postul ocupat
Pencada

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitdli sau sectorvlui de
activitate

Principalels activilali gi
responsabilitaly

Funcfia sau postul ocupat

Perioada

Numele i adresa angajatorului

Tipul aclivitatii sau sectorului de
activitate

- organizarea §i coordonarea activitatii politice (impreund cu
conducerea);

- consiliere campanii electorale;

- intocmire studii de imagine, analizi de continut, campanii de Relafii
Publice;

coordonare distribuire materiale electorale:

insotire candidati Sector 6, pe teren, in timpul campaniilor electorale;
monitorizare presi;

programare sedinie de organizatii locale §i monitorizarea desfasurarii
acestora (frecventa pentru fiecare dintre cele 44 organizatii locale);

- intocmire §i actualizarc baza electronicd de date privind evidenta
membrilor PSD Sector 6;

- inlocmirea de analize statistice privind rezultatele obtinute de candidat;
la alegeri, la nivel local (Sectorut 6), precum si evaluarea icrarhizata a
organizatiilor locale pe baza rezultatelor obtinute la alegeri;

- mentinerea relajiei cu furnizorii de utilitati (SC Electrica SA, RADET,
APANOVA, RCS-RDS, ROMTELECOM);

- alte activitdti specifice, de partid.

Consilier Organizare - Directia Organizare
2004 -2010

Consiliul National al Partidului Social Democrat, Sos. Kiseleff, Nr. 10,
Sector |, Bucuresti

Organizare internd activiti{i curente si organizare specific campaniilor
electorale

- reprezinta Directorul Directiei Organizare a Consiliului National al
PSD;

- intocinirea de analize nominale si statistice privind rezultatele obinute
de candidati la alegeri, la nivel national/ local - judete si sectoarele
municipiului Bucuresti, precum i evaluarea ierarhizata a organizajiilor
teritoriale (judete/ sectoare mun. Bucuresti) pe baza rezultatelor obfinute
la alegeri;

- intocmire §i actualizare bazid electronicd de date privind evidenta
membrilor PSD (organizatiile judetene si Organizatia Municipiului
Bucuresti),

- consiliere secretari executivi in timpul campaniilor electorale;
coordonare distribuire materiale electorale;

insotire candidati PSD, pc teren. in timpul campaniilor electorale;

= maonitorizare presa;

efectuarea (impreund cu secretarii executivi ai PSD National) de
audituri externe (pregatirea, organizarea, conducerea, desfasurarea,
finalizarea auditurilor externe), cerute de Secretarul General al PSD, in
vederea monitorizirii modului de desfagurare a activitailor politice in
cadrul organizatiilor judetene ale PSD;

- alte activitali specifice, de partid.

Sales Manager - CEMPS ~ S.A. Reprezentanta din Romania a HYSTER
— USA (masini si dispozitive de manipulare marfa in depozite)
2003 - 2004

CEMPS S.A.. - Bdul Preciziei, Nr. 16, Sector 6, Bucuresti

Instruirea si coordonarea agentilor de vanzari - Promovare §i vanzare
utilaje, negocieri cu clientii



Principalele activitati si
responsabilitati

Funclia sau postul ocupat

Perioada

Numele §i adresa angajaloniui
Tipul activitii sau sectorului de
aclivitate

Principalele activitati s
responsabilitalj

Functia sau postul ocupat

Peroada

Numele si adresa angajatoniui

Tipul aclivitalii sau sectorului de
aclivitate

Principalele aclivitali s
responsabilitati

Functia sau postul ocupat
Perioada
Numele si adresa angajatoruiui

- coordonarea activititilor specifice departamentului de vénzari in
cadrul societatii;

- instruirea, coordonarea §i controlul asupra agentilor de vénzari ai
CEMPS SA;

- promovarea produselor HYSTER si negocierea contractelor cu clientii;
- asigurarca portofoliului de clien}i (baza de date) si urmdérirea
dezvoltarii acestuia — atingerea targeturilor fixate de Directorul
General.

Expert, Parlamentul Roméniei, Camera Deputatilor, Comisia pentru
Afaceri Europene (colaborare)

2008 - 2009

Parlamentul Roméniei — Camera Deputatilor, Str. lzvor. nr. 2 -4

intocmire_documcntatie specifica si punerea acesteia la dispozitia
comisiei. Intocmire baze de date.

. cunoagterea si aplicarea reglementarilor in domeniu;

- inmocmirea documentaiiei (mapele pentru membrii  comisiei} si
intocmirea bazei de date cu activititile desfasurate precum si a celei cu
partenerii de afaceri,

- alte activitasi specifice (protocol etc.).

Sef Serviciul Relafii Publice - Guvernul Romdéniet - Ministerul
Administratiei Publice, Agentia Nationala a Functionarilor Publici
(ANFP)

2002 - 2003

Ministerul Administragiei Publice - Agentia Nationala a Functionarilor
Publici, Str. Smérdan, Nr. 3. Et. 2, Sector 3, Bucuresti

Administratie Publica Centrala

- reprezintd Presedintele ANFP in relatia cu terti.

- promovarea imaginii institufionale (in interiorul §i in exteriorul
ANFP);

- coordonarea activitdfilor de comunicare §i relalii publice ale
serviciului;

- relalii cu celelalte autoritd(i si institutii ale administratiei publice
centrale si locale;

- relatii cu expertii Comisiei Europene pe probleme de administratie
publici;

- relatii cu mass-media;

- relatii cu ONG-urile si cu companiile private;

- relatii cu sindicatele;

- participarea ca membru in comisiile de concursuri organizate pentru
ocuparea funciiilor publice;

- coordonare protocol;

- monitorizare presa si alte activita{i specifice, de PR.

Director Reprezentantd - S.C. Perfect Construct S.R.L. - Bucuregti
2000 - 2002

S.C. Perfect Construct S.R.L., Bucuregti, Sector 4




Tipul activitatii sav sectorului de
aclivitate
Functia sau postul ocupat

Perioada
Numele i adresa angajatorului

Tipul actvildli sau sectorului de
aclivitate

Principalele activitati gi
responsabilitafi

Principalele activitali s
responsabil {3l

Functia sau postul ocupal
Pedoada

Numele §i adresa angajatorulus
Tipul activitdii sau sectorului de
aclivitate

Principalele activitalj gi
responsabilitati

Proiect de Turism in zona Ariegeni (Muniii Apuseni) - amenajare
infrastructura specifica turismuiui de iarn

Reprezinta Directorul General in relatiile cu terti, in ceea ce priveste
reprezentania

Coordonarea activitdtilor reprezentantei si corelarea acestora cu cele ale
grupului Perfect Construct:

Formarea si coordonarea unui colectiv de proiect (amenajari de
infrastructura §i turism rural). Proiectul a cistigat faza nationala a unui
concurs organizat sub egida Consiliutui Europei §i a reprezentat
Romdnia la faza finald, la Strassbourg.

Director de Vanzari - SC Techo Mobilier (reprezentanta din Romaénia a
Techo, Praga - Cehia)

1999 - 2000

SC Techo Mobilier SRL, Str. Mihai Eminescu, Nr. 15. Sector 3,
Bucuregti

Distribuitor exclusiv de mobilier al Techo Praga

- Reprezinta Directorul General al SC Techo Mobilier in relatiile cu teri
- Coordonarea vinzirilor, instruirea §i urmdirirea activitdtii agentitor de
vanziri, negocierea contractelor cu clientii, operatiuni vamale etc.
(printve clientii importanji: DANONE, UNILEVER, PROCTER &
GAMBLE, BRD. BCR, Banca Tiriac)

- Inginer proiectant; Atelierul de Proiectare/ Inginer tehnolog; Serviciul
Tehnologic/ Inginer informatician; Oficiul de Calcul - SC METROREX
R.A. (Regia de Exploatare a Metroului Bucuregti)

1991 - 1999

SC METROREX R A. (Regia de Exploatare a Metroului Bucuresti), Bd.
Dinicu Golescu, Sector 1, Bucuresti (Palatul CFR - Ministerul
Transporturilor)

Exploatarea, intrefinerea i repararea vagoanelor de metrou (material
rulant de cale feratd)

[ntre anii 1991 si 1992 am lucrat ca inginer proiectant la Atelierul de
Proiectare al METROREX. Proiectare piese si subansamble specifice
metroului.

intre 1992 si 1998, dup4 absolvirea cursurilor de programare PC, am
lucrat ca inginer informatician la Oficiul de Calcul al U.R.R.R.M.L.
(Uzina de Revizii §i Reparatii Rame de Metrou i Instatatii): proiectare
asistata de calculator - AUTOCAD si realizare baze de date - FOXPRO,
EXCEL, WORD).

Intre 1998 si 1999 am lucrat ca inginer tehnolog (elaborare tehnologii de
reparatii piese §i subansamble) in cadrul Serviciului Tehnologic al
U.RR.RM.L

Inginer in cadrul CEPROCIM S.A. - Bucuresti (fosta [.C.P.L.LL.A.
Institutul de Cercetare si Proiectare pentru Industria Liantilor si
Azbocitmentului)

1990 - 1991

S.C. CEPROCIM S.A., Bd. Preciziei, Nr. 2-4, Sector 6, Bucuresti
Cercetare §i proiectare in domeniul industriei liantilor §i azbocimentului




EDUCATIE S| FORMARE
Perioada

Numele gi tipul institufiei de
invatamant si al organizaljei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionald

Domeniul studiat/aptitudini
ocupationale

Tipul calificari/diploma obtinula

Nivelul de clasificare a formei de
instruirefinvaiamant

Perioada

Numela §i tipul institufjei de
invalamant si al organizatiei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Domeniu! studiat/aptitudio
ocupalionale

Tipul calificariidiploma oblinuta

Nivelul de clasificare a formei de
instruirenvatamant

Pericada

Numele i tipul inslitutiei de
invatamant i at organizaljei
profesiona’e prin care s-a realizat
formarea profesionald

Domeniul studiat/aptiludini
ocupationale

Tipul cdlificariiidiploma obtinuta

Nivelul de clasificare a formei de
instruirefinvatamant

Pericada

Numele §i tipu! institutiei de
invalamant $i al organ:zatiei
profesionale prin care 5-a realizat
formarea profesionald

Domeniul studiat/aptituding
ocupalionale

Tipul calificariiidiploma cbtinuta

Nivelul de ¢lasificare a formei de
instruirefinvatamant

1985 - 1990

Facultatea de Magini $i Utilaje pentru Constructii (Facultatea de Utilaj
Tehnologic) - Universitatea Tehnicd de Constructii Bucuresti {(cursuri
de zi); Specializare: Inginer mecanic — Utilaj Tehnologic pentru
Constructii

Inginerie/ Inginer mecanic
Diploma de licenta (diploma de stat) inginer

Superior

2000 - 2002

Faculiatea de Comunicare si Relatii Publice, S.N.S.P.A. {Scoala
Nationald de Studii Politice si Administrative). Bucuresti

Comunicare i Relatii Publice/ Specialist in Comunicare si Relatii Publice

Diplomi de absolvire

Superior/ Studii postuniversitare

1990

Jeco Trading SA

Curs AutoCad - Proiectare - desenare asistat3 de calculator

Diploma de absolvire

Superior
1996

British Council - Bucuresti

Test LE.L.T.S. (International English Language Testing System: nota 7
din max. 8)

Adeverinta



Perioada

Numele si tipul institutiei de
invatémant si al organizaliei
profesionale prin care 5-a realizat
formares profesionald

Domeniul studiat/apbiludini
ocupationale

Tipul ealificarii/diploma obtinuta

Nivelul de clasificare a formei de
instruirefinvatdmant

Peripada

Numele si tipul instituliei de
invalAmant i al organizatiei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Domeniv! studial/aptitudini
ocupalionale

Tipul calificariifdiploma oblinuta

Nivalul de clasificare a formei de
instruirefinvatamant

Perioada

tumele gi tipul institufiei de
invalamant $i al organizaliei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionald

Domeniul studiat/aplitudini
ocupafionale

Tipul calificarii‘diploma obtinuta

Nivelul de clasificare a formei de
inslruirefinvaiamant

Perioada

Numele i tipul instituliei de
invatamant $i al organizatiei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Domeniul sludiat/aptitudini
ocupationale

Tipul calificari/diploma obtinuta

Nivalul de clasificare a formei de
mstruirefinvatamant

Perioada

Superior
1991 - 1992

Ministerul Transporturilor - Bucuregti

Cursuri P.C.  Dbase 1V, FoxPro, MS Office (Excel, Word, Power Point,
Corel Draw

Adeverinte de absolvire
Superior (cursuri pentru ingineri)
1996

C.E.P.E.CA.

Curs Management §i Marketing
Diploma de absolvire - Manager

Superior

2000

SC ABC Personal SRL in colaborare cu ASE Bucuresti, {prof. Radu
Curteanu)

Curs de Comunicare Manageriald; Curs de Tehnici de Negociere; Curs de
Managementul Proiectelor

Alestate

Superior

2003

Agentia Nationala a Functionaritor Publici (A.N.F.P.) - Ministerul
Administragiei Publice  Guvernul Romadniei

Workshop - Romanian Convention Bureau: organizarea profesionala de
Evenimente (modulele A + B);

Certificate de absolvire/ Organizator de evenimente

Superior

2011



Numele gi tipul institufiei de
invatimant §i al organizaliei
profesionale prin care s-a realizat
formarea profesionala

Dormeniul studiat/aptitudini
ocupationale

Tipul catificarii/diploma obtinuta

Nivelul de clasificare a formsi de
instruire/invatamant

Referinte

LIMEA MATERNA

LIMBI STRAINE CUNOSCUTE

APTITUDINI §1 COMPETENTE SOCIALE

APTITUDING §1 COMPETENTE
ORGAMZATORICE

APTITUDINI §! COMPETENTE TEHNICE

ALTE APTITUDINI §I COMPETENTE

PERMIS DE CONDUCERE

SC Avantaj Consulting SRL, cu agrementare de la Ministerul Educatiei
Nationale si de la Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Cursuri de WebDesign (HTML, XHTML, XML, PHP) proiectare §i
administrare site-uri

Diplom4 profesionali de absolvire - Webdesigner

Superior

Excelente

Limba Romana

Limba Englezi: Nivel B2 (Proficient User)
Limba Franccza: Nivel Al (Basic User)

- spirit de echip3, asumarea responsabilitatitor;
- lojalitate;

- abilitati de comunicare;

- initiativa §i creativitate;

- capacitatea de a lucra §i colabora cu ceilalti;
- capacitate de analiz¥ §i sinteza;

- capacitate de lucru ,,under pressure™;

- adaptabilitate;

- psihic bun, echilibrat;

- gandire pozitiva;

- flexibilitate;

- relationare excelenta.

- competente de coordonare, organizare §i dezvoltare a unor activitati in
cadrul institufiei

- asumarea competentelor si responsabilitatilor;

- spirit de echipa;

- abilitatea de adaptare;

- sim{ organizatoric;

- experientd in managementul echipei ;

- initiativa si creativitate

- abilitafi de operare pe computer: Microsoft Office (Word, Excel, Corel
Draw, PowerPoint etc.); Mozilla Firefox, Internet Explorer;

- abilita{i de proiectare §i mentenanta siteuri, webdesign

- bun organizator al muncii si al timpului liber

Categoria B (din 1987)






